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Hassas GoOrev Tespit Formu
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SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

icin zaman
5-

1-
2-
3-
icin zaman
4-

1-
2-

Sunulan Hizmetin Aksamasi L

1-Harcama Yetkililerine sorumluluklari ve uymalari gereken mevzuat
Zaman Kaybi . .

hakkinda egitim programlari dizenlenmeli
Kamu Zararina Sebebiyet Verilmesi S o . . .
2- llgili personelin is akis strecine hakimiyeti saglanmali
Given kaybi

Sunulan Hizmetin Aksamasi o . . .

1- Ilgili personelin mevzuat hakkinda egitim programlarina tabi tutulmasi
Zaman Kaybi . ) .

2- Is akis stireglerine uygun hareket etmesi
Kamu Zararina Sebebiyet Verilmesi o L . . .

3- Mevzuatdegisikliklerini sturekli takip etmesi

Given kaybi

Hatali Odemenin Yapilmasi Bitceyi zamaninda ve gerceklestirilecek harcamalar dogrultusunda talep
Given Kaybi etmek, 0denek st harcama olmamasi i¢in kurum kaynaklarindan gelir
Mali Kayip kaydi yapmak.

Eksik veya yersiz 6demelere neden olunabilir.

M aasta hak kaybr olusmasi riski Giuncel mevzuat sirekli takip edilmeli.M aas ile ilgili degisikliklerin KBS

M aas tutarlarinda hata sistemleri Gzerinden yapilmasi ve kontrolM aas hesaplama kontrol ve
Borclandirma yapilmasi gerekeceginden kurwnktilarin alinarak ilgili birime teslim edilerek maasin yatmasinin saglanmasi
ve emek kaybi Evraklarda maddi hata olup olmadig! kontrolden gegirilmeli.

Kurumun Prestij kayb1 riski

Kisilerin mali hak kaybina ugramasi

Eksik veya yersiz 6demelere neden olunabiliersonelin; puantaj , izin, rapor ve gorevlendirmelerin takibi tahakkuk
Borglandirma yapilmasi gerekece§inden kuruglemi baslayincaya kadar bitmis olmalidir.Gincel mevzuat siirekli takip
ve emek kayb1 edilmeli.Evraklarda maddi hata kontrolii tahakkuk aninda yapiimalidir

Kurumun Prestij kaybi riski

SGK'ya 6d leri ik i
yabdemelerin gectiemest Tahakkuk yapilan evrakla SGK'ya gonderilecek kayit ve toplam rakamlar
Kurumun yapilmayan veya hatali yapilan islemden
birebir olmahidir.

para cezasl almasi



Y iksekokul harcamalari ile ilgili biutge veddenekleri takip

etmek, ek 6denek taleplerini hazirlamak

Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlari tutmak,

Mal ve hizmet aliminin karsilanmasi

Y atay gecis, 6zel 6grenci, kayitdondurma, ders muafiyetleri,
6grenci kaydr vs. gibi 6grenci islemleri icin gerekli belgeleri
hazirlanmak, Y o6netim Kuruluna sunulmasi ve gerekli

yazigsmalari yapmak

Gelen evraklarin genel takibi, stireli yazilarin zamaninda
yazilmasi, ilgili yerlere gonderilmesi, kayit altina alinmasi ve

arsivieme

HAZIRLAYAN
Mehmet ARTURK
Yiksekokul Sekreter V.

Abdullah PARIN

Abdullah PARIN

Abdullah PARIN

Ahmet 0ZTURK
Metin CANTEPE

Damla COLAK
Eren Nur OZCAN

Y tiksek 1-Bitce agi§l ve hakkaybi Diizenli kontrol, mali hesaplarin diizenli tutulmasi,zamamnda ek édenek iste

Kontrollerin dogru yapilmasi, zamaninda girilmesi ve yil sonu islemlerinin

Y iksek Kamu zararina sebebiyet verme riski, mali kayip N
dogru yaptlmasi
"
Y tksek Kamu zarari, satin alma uzar, alim gergeklesmez Kontrollerin dogru yapilmasi, ihtiyaglarin bilincli bir sekilde belirlenmesi
1- Hak kaybi
Y iiksek 2- Sikayet ve giiven kaybi Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi
3-Zaman kaybi
I-H ak kaybi N . X
1- is akis streclerine uygun hareket etmesi
Y tiksek 3- giiven kaybi . . P «
2- Evrak kayit ve arsivieme islemlerinin zamaninda ve dogru yapiimasi
4- Zaman kaybi

ONAYLAYAN
Dr. 0g. Uyesi Fuat KAHRAMAN
Yiksekokul Muduri 1

* Risk duzeyi gérevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yuksek, Orta veya Dusuk olarak belirlenecektir.
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